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WYNAGRODZENIA
2023

W 2023 r. ma miejsce wyjatkowa zmiana dotyczaca ptacy
minimalnej. Wskaznik wzrosnie dwukrotnie w obrebie jednego
roku. Minimalne wynagrodzenie za prace w pierwszym poétroczu
wzrosto 0 480 zt w stosunku do kwoty z 2022 roku, a od 1 lipca
2023 zostanie podwyzszone o kolejne 110 zt do kwoty 3600 zt -
co tagcznie da wzrost 0 19,6% w catym 2023 roku.

WSKAZNIKI DOTYCZACE NAJINIZSZEGO
WYNAGRODZENIA W ROKU 2023

od 01.01.2023 r.
- Najnizsze wynagrodzenie pracownika: 3.490,00 zt
- Minimalna stawka godz.: 22,80 zt

od 01.07.2023r.
- Najnizsze wynagrodzenie pracownika: 3.600,00 zt
- Minimalna stawka godz.: 23,50 zt

Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 13 wrzesnia

BIURO RACHUNKOWE 2022 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia

ADVENA.PL SP. Z O.0. R T TS
WWW.ADVENA.PL minimalnej stawki godzinowej
MAIL: BIURO@ADVENA.PL

TEL. +48 606-438-459

w2023 r.




SKLADKI ZUS
2023
DLA OSOB PROWADZACYCH

deeﬂg.pl® DZIALALNOSC

KSIECOWOSC (BEZ SKLADKI ZDROWOTNEJ)

SKLADKI SKLADKI
PELNE PREFERENCYJNE
[-X11 2023 I-V1 2023

podstawa: podstawa:
4.161,00 zt 1.047,00 zt

SKLADKI

PREFERENCYJNE
VII-XII1 2023

podstawa:
1.080,00 zt

SKEADKA EMERYTALNA

SKEADKA RENTOWA

SKLADKA CHOROBOWA

SKEADKA WYPADKOWA * 1,67%

SKEADKA NA FUNDUSZ PRACY

RAZEM BEZ SKLADKI

ZDROWOTNEJ |
DOBROWOLNEJ 1.316,54zt = 305,61zt 315,26 zt
CHOROBOWEJ
A > T
RAZEM BEZ SKLADK]
ZDROWOTNEJ 1.418,48 zt 331,262t - 341,724

ZMIANA W POROWNANIU DO 2022 R.

Podstawa prawna:
art. 18 ust. 8 oraz art. 18a
BIURO RACHUNKOWE ust.1 ustawy z dnia 13
ADVENA.PL SP. Z 0.0. paZdziernika 1998 1. 0
e systemie ubezpieczeri
WWW.ADVENA.PL - spotecznych z pézniejszymi
MAIL: BIURO@ADVENA.PL _ Zmianam.

TEL. +48 606-438-459




SKLADKA ZDROWOTNA

2023 z u
DLA OSOB PROWADZACYCH

deemgpfp DZIALALNOSC

WYSOKOSC

ZA STYCZEN 2023 ZA 112023 - 12024

NIE MNIEJ NIZ NIE MNIEJ NIZ

SKLADKI

4,9%
PODATEK LINIOWY 270,90 zt 314,10 zt

9%
SKALA PODATKOWA 270,90 zt 314,10 zt

ZMIANA W POROWNANIU DO 2022 R.

| PROG Il PROG

przychody roczne przychody roczne

1l PROG
przychody roczne

od 0,00 zt od 60.000,01 zt > 300.000,00 zt

od 60.000,00 zt od 300.000,00 zt

RYCZALT
EWIDENCJONOWANY

ZMIANA W POROWNANIU DO 2022 R.

376,16 zt 626,93 zt 1.128,48 zt

ZA 1-X11 2023

KARTA PODATKOWA 102

ZA OSOBE 470,20 zt v

WSPOLPRACUJACA
P .,/
' UWAGA!
BIURO RACHUNKOWE Okres sktadkowy dla skali i
podatku liniowego w ZUS trwa
ADVENA.PL SP. Z0.0. s od 1.02.2023 r. do 31.01.2024 r.,
WWW.ADVENA.PL o stad inne kwoty w miesigcu

MAIL: BIURO@ADVENA.PL styczniu.

TEL. +48 606-438-459




LACZNE SKLADKI ZUS
2023
DLA OSOB PROWADZACYCH

Odweﬂa.pr@ DZIALALNOSC

KSIEGOWOSC

ZA STYCZEN 2023

ZA 1l - X11 2023
NIE MNIEJ NIZ

RAZEM SKLADKI

NIE MNIEJ NIZ

PODATEK LINIO%/\lljj/F;IIE(TLl PODATKOWA* 1.689,38 zt 1.732,58 zt
ZUS PREFERENCYJNY za okres VII - XII 2023 _ 655.82 7t
PODATEK LINIOWY/SKALA PODATKOWA* !
ZUS PELNY 1.794,64 zt 2.045,41 zt 2.546,96 zt

958,19 zt 1.459,74 zt

ZUS PREFERENCYJNY za okres I-VI 2023 707,42 zt

ZUS PREFERENCYJNY za okres VII-XIl 2023 717,88 zt 968,65 zt 1470,20 zt

KARTA PODATKOWA* ZA | - XI1 2023

ZUS PEENY

G -
ZUS PREFERENCYJNY za okres |-V 2023 645,36 zt
7 N
ZUS PREFERENCYJNY za okres VII-XIl 2023 . 655,82 zt
W r s

N \{ *przy wyliczeniach zostato ujete
; dobrowolne chorobowe. Mozna
pomniejszy¢ sume odpowiednio
0 101,94 zt dla ZUS petnego;
0 25,65 zt dla ZUS
preferencyjnego za okres I-VI
2023 oraz 0 26,46 zt dla ZUS
preferencyjnego za okres VII-XII
2023.

‘),!




